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IVADAS

Seima — vienas svarbiausiy vaiko socializacijos veiksniy. Seimos funkcijos ir jos nariy
asmeniniai santykiai veikia vaiko psichosocialing branda. Bendraudamas su Seimos nariais
— tévais, broliais, seserimis, seneliais, giminaiéiais, vaikas susikuria santykiy su kitais
ymonémis modelius. Sie modeliai taikomi ir tobulinami bendraujant su draugais,
bendradarbiais, galiausiai su sutuoktiniu ir vaikais. Nuo tévy santykio ir jy bendravimo su
vaikais priklauso psichologinis 3eimos klimatas, asmenybés raida. Jei joje nebus varzoma
asmens laisve, ugdoma atsakomybé ir savarankiSkumas, visuomené sulauks aktyvaus,
gerbiandio save ir kitus pilie&io, kuris moka elgtis, supranta savo pareigas. Kad ir kokia
Seima biity, ji vis tiek yra artimiausiy Zmoniy bendruomene, todél jos bendravimo biidg !
vaikai daZnai priima kaip jprasta ir vienintelj galimg. Taigi perduodama vaikams vertybes,
fikeséius, iprodius, Seima perduoda ir tam tikrus elgesio su kitais zmonémis modelius. |
§eimg Zvelgiame kaip | sistema, kurig veikia iSoriniai ir vidiniai veiksniai.

Projektas Aktyvi Seima: raktas | kokybiskg gyvenmimg [RAKTAS] vykdomas Alytaus,
Jundioniy k., Miroslavo k., Kapéiamiesgio, Veisiejy, Krosnos, Seiriju ir Lazdijy
bendruomenése. [gyvendinant projekta buvo sickiama padidinti socialiai paZeidziamy
Seimuy nariy galimybes darbo rinkoje ir bendruomenes veikloje ugdant socialinius,
bendruosius bei profesinius jgudZius, organizacinius gebéjimus, mokymosi visg gyvenima
nuostatas.

Socialiai paZeidZziamos Seimos priklauso socialings rizikos grupei, tai — eimos, kuriose
nariy bendradarbiavimas ir emocinis bendravimas yra sutrikgs, daZnai jos gyvena
nepritekliuje ir sunkiai integruojasi | bendruomening veikla bei darbo rinka. Neretai vaikali,
augantys tokiose Seimose, turi labai Zema saves vertinima, nesitiki, kad ju poreikiai yra
svarbils ir gali biiti patenkinti, neturi tinkamy socialiniy jgldziy. Pagrindinis socialiai
pazeidZiamy $eimy bruozas — nesugebéjimas atlikti savo funkcijy. Tai daZniausiai lemia
Sios priezastys: ekonominés — materialinés (nedarbas, menki atlyginimai, nekvalifikuoto
darbo Zemas vettinimas, darbo stoka); socialinés (zemas Seimos statusas, smurtas Seimoje,
skyrybos, $eimos nario mirtis, tinkamo bilisto stoka, netinkama kaimynyste); psichologinés
(netinkamas aukléjimo stilius, psichologiniai $eimos nario ar nariy sunkumai); sveikaros
priezastys (pablogéjusi sveikata, priklausomybé nuo alkoholio ar kity narkotiniy medziagy,
negalia (jgimta ar jgyta), Zala sveikatai dél nelaimingo atsitikimo darbe ir pan.).

Socialiniy paslaugy Seimai sistema daZniausiai apsiriboja finansines paramos teikimu ir jos
naudojimo prieZitira. Tadiau praktika rodo, kad vien materialiné parama néra veiksminga.
Siekiant mazinti tokiy Seimy ir jose auganéiy vaiky socialing atskirtj, biitina sistemingai ir
efektyviai dirbti socialinj darbg, ugdyti paZeidZiamy 3Seimy nariy socialinius bei




bendruosius jgiid#ius, taikant naujoviskus, aktyvius bei lankséius kompleksinius metodus
ir priemones.

Neretai gausi $eima yra tapatinama su socialings rizikos $eima, manoma, kad gausioje
feimoje augantys vaikai yra netinkamai priziGrimi, auga skurde, tévai girtauja ar neturi
jokiy socialiniy jglidziy, vaikai Siose $eimose susilaukiami tik dél gaunamos pinigines
paramos ar teikiamy lengvaty. Pastebéta, kad neretai dél minéto visuomenés poZiiirio
gausios Scimos ir jose augantys vaikai netgi vengia naudotis galima parama. Kai kuriy
atlikty tyrimy duomenimis, treédalis gausiy Seimy priklauso socialinés rizikos Seimy
grupei. Vaiko teisiy apsaugos kontrolierés nuomone, neretai dél §iuo metu susiformavusio
neigiamo visuomenés pozilirio | gausias $eimas, kyla nepagristos ir neargumentuotos
diskusijos dél valstybés paramos gausioms Seimoms bitinumo, teikimo formuy.

Socialiai paZeidziamoms $eimoms biidingas pasyvumas, socialiniy normy pazeidinéjimai,
silpna darbo motyvacija, neretal — priklausomybeé nuo alkoholio, be to, ilgiau nedirbant
profesiné kvalifikacija jau neatitinka darbo rinkos poreikiy, tokiems asmenims sudétinga
jsidarbinti. Ta¢iau vien tik jkurti ar surasti naujas darbo vietas nepakanka, kad bty
uztikrintas socialiai paZeidZiamy asmeny jsitvirtinimas darbo rinkoje. Reikia jdiegti
nuoseklias ir kompleksines priemones, sickiant ugdyti socialiai paZzeidZiamy asmeny
socialinius, bendruosius gebéjimus bei jsidarbinimo kompetencijos igldzius, skatinanéius
pasitikeéjimg savo jégomis bei kiirybiskumg ieSkant darbo, uZtikrinandius lygias visiems
galimybes darbo rinkoje. Reikia ieskoti naujy bendradarbiavimo biidy tarp regiono
valdzios, verslo, NVO, mokymo institucijy atstovy, darbdaviy ir darbuotojy, stiprinti
partneryste bei skatinti bendruomeniy aktyvuma. Reikia sutelkti démesj | naujas politikos
priemones, kurios galéty padéti jveikti socialing atskirtj ir skurda.

Projekto tikslinés grupés buvo atrinktos pasinaudojant RTC (pareiskéjo) bei partneriy
patirtimi, taikant kompleksinius integracijos metodus. Vadovaujantis senifinijy,
bendruomeniy ir NVO atstovy rekomendacijomis ir Ziniomis apie vietiniy Seimy sudet] bei
socialing padétj, pasitelkiant socialinius darbuotojus bei bendruomenés autoritetus buvo
atrinkti projekto dalyviai, skatinami pasinaudoti paslaugomis, teikiamomis Seimos gerovés
namuose, aktyvinami dalyvauti neformalaus socialiniy, savarankisko gyvenimo bei
darbiniy jglidziy ugdymo procese, konsultacijose, profesiniame bei praktiniame
mokymuose ir kitose aktyviose integracijos i darbo rinka priemonése.

Neformalus bendravimas ir kontakto uZmezgimo jvairios formos — jtraukiant | projekta
bendruomenés aktyvistus, gerai pazistandius vieting bendruomeng ~ padéjo uZmegzti kuo
glaudesn] ry§j su potencialiais projekto dalyviais, taip siekiant jgyti jy pasitikéjimg ir
uztikrinti jy nuolatinj dalyvavimg projekto veiklose. Projekto veikly pobiidis bei turinys
parengtas didzia dalimi atsizvelgiant | tiksliniy grupiy poreikius bei ireikstus lukescCius
(PareiSkéjo  atliktas tyrimas: Socialiai paZeidfiamos Seimos: problemos, poreikiai,
galimybeés, 2010). Tai yra labai svarbus veiksnys uztikrinant tiksliniy grupiy dalyvavima
projekto veiklose. Kokybiskos paslaugos (mokymai, konsultacijos bei kitos aktyvios
integracijos priemonés), atitinkandios tikslinés grupés poreikius bei interesus, kvalifikuoti
specialistai, sugebantys prisitaikyti ir paZinti auditorija bei taikyti interaktyvius metodus
padéjo uztikrinti dalyvaujanéiy mokymuose lankomuma.

Projekto veiklos buvo suformuluotos remiantis Zmogaus socialinés raidos tyrimy centro
(RTC) atlikto socialial paZeidZiamy Seimy nariy tyrimo rezultatais. Apklaustyjy
paZeidziamy Seimy nariai labiausiai noréjo profesinio orientavimo konsultacijy (43%),




kurios padéty jvertinti savo gebéjimus bei poreikius, pasirenkant tinkamg profesijg ar
atnaujinant turima kvalifikacija, jiems baity labai naudinga tarpininkavimo pagalba ieSkant
darbo (41%), psichologiniai mokymai (32%) bei konsultacijos (23%). Daugiau kaip
penktadalis (23%) norgjo jgyti nauja specialybe, kuri atitikty darbo rinkos poreikius.

Kiekviengs, kuvis nustoja molkytis pasensta, Nesvarbu ar jam dvidelimi ar
aftuoniusdelimi, Kielvienas, kuvis mokost i§Heka jaunas, ;
; Henrls Fordus |

Projekto Aktyvi Seima. raktas | kokybiskg gyvenimg metodologija ir veikly moduliu sistema
pagrista Zmogaus socialinés raidos koncepcijos principais: lyéiy lygiy galimybiy
uztikrinimu, produktyvumu, didesniu galimybiu suteikimu ir tolydumu bei projekto
pareiskejo — Zmogaus socialinés raidos tyrimy centro — atlikty socialinés atskirties tyrimy
rezultaty analize, pagrindinémis iSvadomis ir rekomendacijomis. Svarbu paminéti, kad
projektas buvo rengiamas pasinaudojant geragja Salies ir tarptautine patirtimi bei sukurtomis
inovacinémis metodikomis, bei parengtomis programomis, kurias sékmingai jdiegé V31
Socialinés politikos grupé igyvendindama sekancius projektus: Probleminiy regiony
atgimimas Utenos apskrityje: jsidarbinimas, partnerysté, bendruomene [VB Atgimimas,
EQUAL programal; Socialinés rizikos maZinimas paZeidiiamose Seimos.: ugdymas, darbo
rinka, bendruomené (Kelrodis) [2007-2013 m. Zmogidkyjy idtekliy plétros veiksmy
programa 1 prioriteto ,Kokybi§kas uZimtumas ir  socialine apréptis”] bei U4AB
. Ekonominés konsultacijos ir tyrimai® parengta Socialinés mentorystés jsidarbinimo
srityje modelio mefodika [VB Itiesk ranka, EQUAL programal].

1 2013 m. gruodzio 31 d. j Lietuvos Respubhkos savivaldybiy socialinés rizikos Seimuy, |
: auginandiy vaikus, apskaita i$ viso buvo jrasytos 10 235 socialinés rizikos $eimos, kuriose
| auga 20 664 nepilnametiai vaikai. Per 2013 m. | apskaita jrasytos 1728 socialinés rizikos |
: Seimos, kuriose augo 3065 vaikai. Pastebétina, kad girtavimas ir psichotropiniy medziagy |
: vartojimas bei Seimy socialiniy jghdZziy stoka, kaip ir 2012 m. bei 2013 m., iSlieka |
| pagrindinémis prieZastimis, dél kuriy daugiausiai %eimy jrajoma | apskaita visoje |
; Lietuvoje.

2013 m. daugiausiai socialinés rizikos &eimy, auginanéiy vaikus, gyveno SJiose ;
savivaldybése: Vilniaus miesto (572 §eimos), Kauno miesto (436 $eimos), Kédainiy rajono !
| (347 $eimos), Kauno rajono (331 Seima), Klaipédos miesto (328 Seimos), Radvilifkio |
rajono (305 Seimos), Vilniaus rajono (280 Seimy), Panevézio rajono (270 S3eimy),
| Vilkaviskio rajono (267 3eimos), Ukmergés rajono (249 Seimos), Raseiniy rajono (241 |
¢ Seima).

| Per 5 metus socialinés rizikos Seimy Lietuvoje sumazéjo 8 proc., o vaiky jose — 15 proc.

: 2013 m. i§ viso buvo 634.,5 socialiniy darbuotojy darbui su socialinés rizikos Seimomis :
| pareigybés. Lietuvoje vienam socialiniam darbuotojui vidutiniskai tenka 16 socialings |
! rizikos $eimy. j
' LR Socialinés apsaugos ir darbo minisierija :




Tikslinés grupés: 1) socialinés rizikos §eimos; 2) gausios ir vienidy tévy, auginanéiy vaikus,
Seimos.

Projekto tikslai: 1) Idiegti kompleksini socialines integracijos ir kokybisko uZimtumo
modelj bendruomenése; 2) Padéti socialiai pazeidziamy $eimy nariams ugdyti socialinius
ir bendruosius jgadzius bei atkurti arba jgyti profesines kompetencijas; 3) Padéti socialiai
pazeidziamy Seimy nariams integruotis | darbo rinkag.

Projekto veiklos parengtos pagal tarpusavyje logiskai susijusiy moduliy sistems, kuri
atspindi pagrindiniy projekto tiksly bei uzdaviniy jgyvendinimo nuosekluma.

Projekio veiklos

Projekto jgyvendinimo metu bendruomensse, kuriose isteigti Seimos gerovés namai, buvo
atlickami informavimo, ugdomieji bei konsultavimo darbai, identifikuotos socialinés
rizikos Seimos, suformuotos mokymy dalyviy grupés. Buvo planuota j aktyvias integracijos
priemones jtraukti 280 pazeidZziamy Seimy nariy (168 socialinés rizikos §eimy nariy, 112
daugiavaikiy bei vienidy tévy Seimy nariy). [vertinus socialiai paZeidziamy Seimy nariy
poreikius, kickvienam i§ jy pritaikytos metodikos bei specialiy priemoniy ir paslaugy
paketai. [gyvendinant socialinés mentorystés jsidarbinimo srityje metodikg bendruomenése
buvo jtraukti 48 tiksliniy grupiy atstovai (ugdytiniai), kompiuterinio rastingumo
mokymuose dalyvavo 160, verslumo jgiidzius ugdé 160, socialiai paZzeidziamu Seimy nariy
socialiniy bei savarankisko gyvenimo jgiidZiy lavinimo programose dalyvavo 289 tiksliniy
grupiy atstovai (261 moterys, 28 vyrai). Pagal eksperty jau parengtas socialiniy bei
savarankisko gyvenimo jgidZiy lavinimo programas Seimos gerovés namuose buvo
vykdomi neformaliis mokymai. Mokymy dalyviai pagal poreikius ir interesus galgjo
pasirinkti po tris programas i3 pateikto sgrajo pagal temas:

1) Bendravimas ir tarpusavio santykiai §eimoje;

2) Konfliktai §eimoje, jy sprendimo badai;

3) Socialiniy jglidZiy lavinimas;

4) Kaip kalbétis su vaiku? [Tvairaus amziaus vaiky aukléjimo ypatumail;
5) Seimos vaidmuo ugdant vaikus praradusius motyvacija mokytis;

6) Socialiai pazeidZiamy kaimyny integracija j bendruomene.

Praktiniuose mokymuose, organizuojamuose projekto partneriy — Piefy Lietuvos verslo
kooperacijos centre ir Alytaus rajono vietos veiklos grupéje — dalyvavo 28, profesiniuose
mokymuose — 30 tiksliniy grupiy labiausiai motyvuoty atstovy. Jgyvendinant projekta
buvo organizuojama daug aktyviy integraciniy priemoniy: savipagalbos grupése dalyvave
120; socialinés atskirties maZinimo kampanijose — 160; darby mugése — 240;
tarpininkavimo jsidarbinant arba jsidarbinus paslaugos — 280; apskrito stalo diskusijose su
darbdaviais — 160; teminiuose seminaruose: ,,Lygios teisés, lygios galimybés — paZanga
visiems* — 160, Mokymasis visq gyvenimg — kelias j savarankiSkumg — 160, Profesinis
pasaukimasiy darbo vinkos poreikiai — 160, §vietimo kampanijose ,,Diskriminacijai — NE*
— 120 ir kt.

Tik nuosekliai vykdant projekto Akpyvi Seima: rakias | kokybiskq gyvenimg [RAKTAS]
numatytas veiklas galima biity tikétis teigiamy rezultaty bei pagrindinio tikslo bei
uzdaviniy jgyvendinimo. Projekto partneris, Piety Lietuvos verslo kooperacijos centras,




jkurtas 2002 m. Alytaus krafto verslininky asociacijos. Stuo metu asociacija vienija
daugiau kaip 200 smulkiy ir vidutiniy jmoniy Alytaus apskrityje. Piety Lietuvos versio
kooperacijos centro viena i§ pagrindiniy veikly yra darbuotojy paieska pagal darbdaviy
poreikius. Todél projekto partnerio patirtis ir galimybés turéty padéti pasiekti projekto
rezultato rodiklj.

Socialiai pazeidziamy $eimy nariy jdarbinimas néra paprasta ir lengvai sprendZiama
problema, ypaé tuo laikotarpiu, kai visoje Salyje nedarbo lygis yra pakankamai aukstas.
Todel jgyvendinant projekta buvo numatyta kompleksiné socialines ir profesings
reabilitacijos aktyviy priemoniy visuma. Socialiai paZeidziamu Seimy narivy jdarbinimo
mechanizmas yra nuoseklus ir logiskai susijes:

1) etapas: tikslinés grupés poreikiy vertinimas;

2) etapas. motyvacijos stiprinimas jsigyti i§silavinima bei dirbti;

3) etapas. socialiniy bei bendryjy iglidziy ugdymas; interaktyvios socialinés atskirties
mazinimo bei bendruomenés stiprinimo priemonés, socialinés mentorystés
metodas;

4) etapas: profesinés reabilitacijos programos sudarymas [profesiniy gebejimy
vertinimas, profesinis orientavimas ir konsultavimas; informavimo priemonés apie
vietos darbo rinkos poreikius bei jsidarbinimo galimybes (darby muges, diskusijos
su darbdaviais, vizitai pas darbdavius ir pan.)];

5) etapas: praktinis mokymas darbo vietose arba profesinis mokymas;

6) etapas: tarpininkavimas jsidarbinant ar kuriant savo versla bei jsidarbinus.

Tikslinés grupés atstovai, kurie dalyvavo aktyviose motyvavimo bei socialiniy ir bendryjy
igidZiy ugdymo priemonése, nebiitinai turéjo pereiti visus jsidarbinimo mechanizmo
etapus. Tai priklausé nuo kiekvieno asmens galimybiy, pasirengimo bei motyvacijos lygio.

Pasiekti projekto rezultatai, tiksliniy grupiy pasitenkinimo lygis, moduliniy mokymuy
efektyvumas bei mokymy dalyviy pasiekimai buvo vertinami atsizvelgiant | tokius
kriterijus: pasitikéjimas savimi, galimyb¢ dalyvauti bendruomenés veikloje, galimybé
ugdyti socialinius, savaranki$ko gyvenimo bei darbinius jgodzius, galimybé jgyti
atitinkant] vietos darbo rinkos poreikius profesinj iSsilavinima, galimybe aktyviai dalyvauti
darbo rinkoje, mokymosi visg gyvenimg perspektyvos, vertinami sékmingai jsidarbing ir
i8silaike darbo rinkoje asmenys.

Vienam gali reiketi tik maZo postlimio, kad patekty | darbo rinka, kito — kelias | darbo
rinka gali bati ilgas, sudarytas i§ mazy zingsniy. Todél reikia jvairiy specialisty

komandinio darbo pastangy bei kompleksinio pozifirio i socialial paZeidziamy Seimy nariy
integracijos j darbo rinka bei bendruomenés veiklas.

© Emogus, kurls galvoja 8k apie save ir visar lefko naudos, negali bifti laimingas, Novi
L gyventi sau, gyvenk Eitiems.




SEIMA ZMOGAUS SOCIALINES RAIDOS
KONCEPCLIOS KONTEKSTE

Dinamiskas ir diskutuojamas socialinés atskirties $ivolaikingje visuomenéje pobidis bei
vis sudetingesnés Seimos funkcijos ir jos problemos neretai lemia tokia situacija, kad
strategijos, metodai bei praktikos, skirti socialineés rizikos Seimy integravimui | darbo rinks,
nebeaprepia ir neatspindi tokiy Seimy realybeés bei poreikiy. Taip jvyksta dazniausiai dél to,
kad bendrai susiklos€ius| Seimy pazeidziamumg kylant socialingés atskirties grésmei bei
seimos maitinfojy paZeidziamumg dél nedarbo stengiamasi jveikti priemonémis,
nukreiptomis veikiau | atskirai pasirei$kiandias individualias problemas, bet ne |
svarbiausias jas sukeliandias prieZastis. Geriausiai tai iliustruoja pastangos paskatinti darbo
netekusius nepakankamo isilavinimo §eimos maitintojus dalyvauti aktyviose darbo rinkos
priemonése, neatsiZvelgiant | jy Seimynines problemas, kurios faktiSkai didele dalimi ir
lemia tai, kad Sie Zmonés nejstengia pakelti kvalifikacijos ir susirasti darbo. Svarbi tokiy
Seimyniniy prieZaséiy, lemiandiy Zema konkurencingumg darbo rinkoje, Seimos ir darbo
vaidmeny sudetinamumas: maZzame¢iy vaiky priezitira, nejgaliy ar pagyvenusiy Seimos
nariy globa.

Socialiné atskivtis pacia plafiausia prasme yra suprantama Kkaip jvairiausiy visuomenés

grupiy atskyrimas nuo galimybés dalyvauti pagrindiniuose visuomenés plétros procesuose. :

Kitaip tariant, socialiné atskirtis nurodo tas socialines grupes, kurios yra menkiau !
integruotos | visuomeng ir kurios turi maZiau arba visal neturi galimybiy dalyvauti :

politiniame, socialiniame, ekonominiame ir kultGriniame 8alies gyvenime,

Socialinés atskirties prieZzastis galima suskirstyti j tris grupes: teisinés politines,
ekonomings socialinés ir kultfirinés psichologinés.

¢ Teisinés politinés socialinés atskirties prieZastys yra susijusios su politiniais
ir teisiniais barjerais, kurie Zmonéms arba socialinéms grupéms uzkerta galimybe realizuoti
Zmogaus ir piliedio teises.

e  Zmonéms arba socialinéms grupéms galimybe dalyvauti socialinés plétros
procesuose gali uzkirsti ir socialinés ekonominés prieZastys, kurias galima grupuoti pagal
gyvenimo lygj, i8silavinima, uZimtuma, gyvenamaja vieta, amziy ir lytj.

e Visapusei integracijai gali trukdyti ir kultfriniai psichologiniai veiksniai,
susije su jvairiais skirtingos prigimties socialiniais psichologiniais stereotipais, turiniais
kartais lemtingos jtakos Zmoniy bendravimui,

Tam, kad sékmingian integruoty socialinés rizikos Seimas | darbo rinka, ¥iy strategijy
kiiréjai turéty pradéti realiai suvokti $eima kaip visuma. Seimy, kurioms gresia socialing
atskirtis, problemas reikety analizuoti ir suprasti tokiame teoriniame kontekste, kuris leisty
jzvelgli priezastines sgsajas tarp pagrindiniy, Seimoje susiklostanéiy priezaséiy,
pasmerkianéiy ja socialinés atskirties gresmeli, bei iSoriniy faktoriy, pavyzdziui, paklausos
darbo rinkoje tendencijos, neisskiriant atskirai $eimos rizikos faktoriy. Patirtis rodo, kad

.. Zmogaus socialine raida, Vilnius: JTVP/SPG, 2001




pozifiris, individualiai pabréziantis Seimoje susiklos¢iusius sunkumus, gali lemti Seimos
nariy, daznai motiny, patologizavimg ar stigmatizacija.

Zmogaus socialing raida — tal procesas, kuris pledia Zmogaus pasirinkimo galimybes.

: Galima rinktis i§ begalinio skaitiaus alternatyvy, kurios laikui bégant kinta. Tadiau kad ir

e b

koks bity visuomenés gyvenimo lygis, Zmogus privalo turéti galimybe pasirinkti tris
svarbiausius dalykus: ilgiau ir sveikiau gyventi, jgyti ziniy bei apsirfipinti iStekliais,
reikalingus normaliam gyvenimo lygiui uZtikrinti. Nesant §iy pagrindiniy dalyky, daugelis
kity galimybiy irgi lieka neprieinamos.

Kita vertus, Zmogaus socialing raida vien 8$iais dalykais neapsiriboja. Papildomos
pasirinkimo galimybes, labai vertinamos daugelio Zmoniy, aprépia politines, ekonomines
socialines laisves bei galimybes kurti bei gaminti, gyventi gerbiant save bei turint Zmogaus
teisiy garantijas.

I8 JTVP Pranedimo apie Zmogaus socialing raidg, 1990 m.

Zmogaus socialinés raidos teorijoje $eimos samprata néra grindziama *moniy artimumu ir
funkcija — Seimos nariai néra apibiidinami vien pagal jy gebéjima aktyvial atlikti eimos
funkeijy nulemta vaidmenj. Svarbus Seimos aspektas yra suteikti visiems jos nariams
geresnes svarbiausiy zmogaus pasirinkimy galimybes, uZtikrinti pasirinkimo laisve, kuo
maziau jg varzant $eimos supratimo stereotipais. Stereotipai tampa individualaus
pasirinkimo klititimi tiek vyrams, tiek moterims. Jic sustiprina nelygybe, jtakodami
i§silavinimo, mokymo ir jsidarbinimo pasirinkimg, pareigy namuose ir §eimoje vykdyma
bei atstovavimg atsakinguose darbuose. Stereotipai gali jtakoti ir atskiro asmens darbo
vertinima,.

Zmogaus socialinés raidos koncepcijoje Seimai skiriamas ypatingas démesys, atsizvelgiant
ne tik  tai, kad $eima suteikia potencialy istekliy tinklg bei suteikia zmonéms pasitikéjimo
ir savitarpiskumo normomis pagrjsta konteksta, bet akcentuojant ir kita — kad Seima gali
iSplesti individo pasirinkimo galimybes, kuriy viena svarbiausiy yra galimybé jsidarbinti.

Tyrimai ir empiriniai duomenys atskleidZia daugiaaspekte, sudétinga Seimos patiriamy
problemy prigimtj. Seimos tyrimai rodo, kad esant vienoms aplinkybéms individualaus
pasirinkimo galimybes §cima padidina, bet susiklos¢ius kitoms, ji tampa gyvybiskai
svarbiu pasirinkimy kliatimi. Siuo poZifriu aidkiausias su ¥eima susijusiy konfliktuojanéiy
alternatyvy pavyzdys yra Seimyniniy pareigy ir darbo suderinimas. Daugeliui motery tenka
svarstyti, kurig i§ dviejy alternatyvy pasirinkti - auginti vaikus ar turéti jdomuy, gerai
apmokama darbag. '

Siandien darbo rinkoje moterys turi daugiau galimybiy pasirinkti nei prie§ penkiasdesimt
mety, nes ribos tarp vyrisky ir moteris$ky uZsiémimu palaipsniui nusitrina. Bet Seima lieka
viena ty socialiniy struktfiry, kurioje vyry ir motery veikla nuolatos ir grieztai
diferencijuojama. Buities darby dabartinés $eimos namuose pasiskirstymas beveik
nesiskiria nuo to, koks jis buvo prie§ puse §imtmeéio. DidZioji dalis neapmokarmy buities
darby ir toliau gula ant moters pediy. Globos (ripybos) darbai, pasitraukimas i§ darbo
rinkos auginti vaiky pastebimai sumaZina motery konkurencingumsg darbo rinkoje ir
apriboja jy uZimtumo pasirinkimus. Teisiniu poZidriu tiek vyrai, tiek moterys gali
pasirinkti, atlikti ar ne neapmokamg darbg. Realiame gyvenime moterims §i pasirinkimo




galimybé atimta, jos priverstos atlikti buities darbus, kai tuo tarpu vyrai daznai gali
pasirinkti ir iSvengti Seimyninio ar buitinio neapmokamo darbo.

Zmogaus socialinés raidos koncepcijos kontekste darbas, kaip vienas svarbiausiy Zmogaus
pasirinkimuy, suprantamas ne tik kaip galimybé uZsidirbti pajamas, bet kaip svarbi
socialines jtraukties ir prasmingo gyvenimo prielaida.

Asmens jsidarbinimo galimybés - pajégumas susirasti darbag ir islikti jsidarbinus, —
priklauso nuo iy faktoriy:

Zmogaus

pagrindinio ,,jsidarbinimo® kapitalo — Ziniy, jgiidziy bei nuostaty;

sugebéjimo Siuo kapitalu pasinaudoti ir atitinkamai ji nukreipti, pavyzdziui,
remiantis karjeros valdymo jglidziais, — bei savo galimybiy darbo rinkoje
suvokimo;

darbo paieskos jgiidziy, sugebéjimo pasinaudoti formaliais ir neformaliais
tinklais;

strateginio poZiiitio | darbo rinkos sifilomas galimybes bei mobilumo darbe —
gebéjimo pereiti huo vieno uZsiemimo prie kito bei fizinio persikelimo prasmie;

bldo, kuriuo vertingi darbo ielkandiojo aspektai pateikiami darbdaviui — CV
parengimo bei savgs pateikimo interviu metu;

asmeniniv, tarp jy ir Seimyniniy aplinkybiy, kurios gali jtakoti asmens
galimybes gauti darba (piktnaudziavimas alkoholiu, prasta sveikata, pinigy

uzsimokeéti uz transportg stoka, intensyvi riipyba bei daugelis kity);

iSoriniy aplinkybiy, kuriy asmuo beveik nejtakoja, kaip antai, ekonominis
nuosmukis, permainos rinkoje darbo jégos pareikalavimo poZiiriu.

socialinés raidos koncepcijos pozitriu ,socialinés rizikos Seimos” yra

sutrumpintas terminas, apibiidinantis Seimas, patiriandias daug ir sudétingy problemy,
apribojanéiy svarbiausias jy pasirinkimo galimybes.

Esmines problemas, su kuriomis susiduria $eimos nariai, neretai sudaro vienaip ar kitaip
susipyne toliau nurodytos aplinkybés:
e Skurdas, skolos, nedarbas;

¢ Menkas tévy iSsilavinimas bei jglidZiai;

e Buitinis smurtas;

¢ Konfliktiski santykiai namuose;

¢ Aplaidumas ir menkas Seimos funkcionavimas;




e Psichinés sveikatos problemos;
o Fizinés sveikatos problemos, negalé;
»  Mokymosi negalé;

o Nusikalstamas, asocialus elgesys, piktnaudZiavimas alkoholiu, narkotinemis ir
toksinémis medZiagomis;

o Skurdus bustas, benamysté.

| Krize iSgyvenanti Seima — sudétingg gyvenimo tarpsni dél tam tikry pswhologmlq,
socialiniy, sveikatos, ekonominiy ar kity problemq iSgyvenanti Seima (besiskirianti; $eima,
kurioje vienas arba abu tévai laikinai gyvena uZsienyje, o jy vaikai like gyventi gimtingje,
daznai {gyja ,naslai¢io sindromg”, (t.y., patiria iSsiskyrimo traumga, kurios pasekmés
juntamos psichinei sveikatai bei elgesiui); nepagydoma liga sergantj ligonj slauganti,
netektj ar smurtg patyrusi ar kitokiy problemy turinti $eima).

Socialinés (atskirties) rizikos Seima — $eima, kurioje auga vaiky iki 18 mety ir kurioje bent
vienas i§ tévy piktnaudziauja alkoholiu, narkotinémis, psichotropinémis ar toksinémis
medZiagomis, yra priklausomas nuo azartiniy lo§imy, dél socialiniy jgiidZiy stokos nemoka
ar negali tinkamai priziiréti vaiky, naudoja prie§ juos psichologing, fizing ar seksualing
prievartg, gaunama valstybés parama naudoja ne Seimos interesams ir tod¢l i$kyla pavojus
vaiky fiziniam, protiniam, dvasiniam, doroviniam vystymuisi ir saugumui',

Pazeidziamumo sgvoka skiriasi nuo socialinés rizikos, nes yra platesné ir apima tiek rizika,
tick gebéjimag ta rizika jveikti.

Zmogaus socialinés raidos poZidiriu §eimos paéeidéiamumas2 — arba sustipréjes pavojus —
likti socialingje atskirtyje gali biiti apiblidintas kaip galimybiy pasirinkti sumaZéjimas,
ypa¢ turint galvoje svarbiausiy dalyky pasirinkimg — gyventi ilgai ir sveikai, jgyti Ziniy,
susikurti isteklius, kurie uztikrinty padory pragyvenimo lyg;.

FProtingas siekia ne to, kas malonu, o Yo, kas gali apsaugoli nuo nemalonumy.

Avistotelis |

Seimos rizikos jtampos yra susijusios su Zemu S$eimos socialiniu-ekonominiu statusu,
menku motinos idsilavinimu, ribotomis jsidarbinimo galimybémis. Daugelis vaiky i§
sveiky Seimy nugali savo asmeninius rizikos veiksnius, tuo tarpu socialiai paZeidZziamy

'Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymas (Zin., 2006, Nr. 17-589)
? Kelrodis, SIPA, 2012




$eimy vaikai daZniau susiduria su jvairiy formy rizika ir kartu yra labiau linke j asocialia
elgseng. T§skirtini keletas faktoriy, kurie gali biiti socialinés rizikos 3eimy, didinanéiy
itampas socialiniy santykiy tinkluose, rodikliai. Tai rizikos faktoriai’:
s Socialinis-demografinis faktorius (daugiavaiké Seima, nepilna Seima, Seima su
jvaikintais ir globojamais vaikais, skurdi socialiné-ekonominé padétis);
o Socialinis-pedagoginis faktorius (tévai nesugeba valdyti socialinés padéties),
konflikting §eima, eima, kurioje vaikas savo noru ifeina i§ namuy);
o Socialinis-kriminalinis faktorius (§eima, kurioje gresia pavojus vaikams, tévy
degradavimas).

Priclaidas atsirasti rizikos faktoriui sukuria tai, kad vaikas, patyres vieng stresinj veiksnj,
yra linkes patirti ir kitas stresines situacijas. Analizuojant socialiniy rizikos Seimy
paplitima Lietuvoje galima teigti, kad viena $io reiskinio atsiradimo ir paplitimo prieZzasciy
yra tai, jog socialinés rizikos eimos daZniausiai gyvena padidéjusio skurdo salygomis.
Vaikai, kurie gyvena padidéjusios rizikos sglygomis, yra kur kas labiau linke patirti
negatyvias emocines ir elgesio problemas bei sunkumus mokykloje, lyginant su kitais.

Socialingje rizikoje gyvenantys vaikai turi tam tikry bendry bruozy: jie daZniausiai negali
pasiremti tévais arba ju neturi, néra i¥siugde tinkamy socialiniy jgfidziy, jiems sunku
laikytis taisykliy. Skurdas, girtaujantys, konfliktuojantys ar prie skyryby pri¢je tévai
daZniausiai nesugeba pasirfipinti savo vaikais, su jais konfliktuoja. Vaikai patiria emocinj
ir psichologinj, fizinj ir seksualin} smurta (juos terorizuoja, musa, prievartauja dazniausiai
tévas, patévis ar kiti §eimos nariai), tokiuose namuose nuolat renkasi kompanijos, daZnai
girtaujama ir smurtaujama.

Seimy, kurios neturi nuolatinio pragyvenimo %altinio (abu tévai nickur nedirba), neturi kur
gyventi, nuolat keliasi i§ vienos vietos | kita, gyvena netinkamuose gyventi biistuose, kuriy
namuose triksta maisto ir kity biitiniausiy dalyky, vaikai tampa jkaitais — jie tévams
reikalingi tik dél valstybes uz vaikus teikiamy ismokuy.

Remiantis statistika ir teoriniais tyrimais salygiSkai visus socialineje rizikoje esancius
vaikus galima suskirstyti | pagrindines vaiky rizikos grupes: vaikai, augantys nepilnoje
Seimoje; vaikai, augantys ne savo Seimoje, o su giminémis, globéjais arba globos
institucijose;  vaikai, augantys  su  tévais, turindiais  priklausomybiy,
psichologiniy/psichiniy problemy (piktnaudziaujama alkoholiu ar narkotikais, vienas ar
abu tévai turi psichiniy arba psichologiniu problemuy, yra jkalinimo jstaigoje ar emigrave
dirbti); vaikai, augantys skursiandioje Seimoje; vaikai, turintys deviacijos problemy arba
kuriy tévai turi deviacijos problemy.

: Zmoniy gebéjimai daro jtaka visam jy gyvenimui: jsidarbinant ir dirbant; riipinatis savo |
vaiky aukléjimu bei iSsimokslinimu; puoseléjant santykius su Seimos nariais ir vietos :
: bendruomene; dalyvaujant ir prisidedant prie bendruomenés, kurioje gyvena, ugdymo ir ;
stiprinimo; jsitvirtinant visuomenéje.

Atgimimas, SPG, 2007

* 7. Barkauskaite-Lukgiens (2002).




Tarkime, Seima palankiai lokalizuota infrastruktiiros poZiriu (netoli mokyklos, medicinos
istaigos, bendruomenés centro, mokymosi visg gyvenimg galimybés, gausu aplinkiniy
darbo galimybiy), bet nejstengia palankiai pasinaudoti Siomis galimybémis del kity
prieZas¢iy — motyvacijos ir Ziniy stokos, psichologiniy, sveikatos problemy, daug laiko
reikalaujandios §eimos nariy priezitiros.

Daugumai atokiy rajony gyventojy suaugusiujy mokymas néra lengvai prieinamas ne tik
del mokymosi galimybiy nebuvimo, bet ir dél silpnos motyvacijos, pasyvumo bei menko
pasitikéjimo savimi. Kaimo bendruomenése organizuojamas neformalus ugdymas tampa
vienintele galimybe suaugusiesiems mokytis, tobuléti, integruotis darbo rinks.

ESMINIU ZMOGAUS GALIMYBIU PASIRINKIMO APRIBOJIMAT IR POVEIKIS
SETMOS PAZEIDZIAMUMUI DEL SOCTALINES ATSKIRTIES GRESMES?

* Kelrodis, SIPA, 2012
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SEIMOS ATSPARUMAS

Seimos atsparuma’ galima apibrésti kaip Seimos sugebéjimg pozityviai reaguoti |
nepalankia situacija, iSeiti i§ Sios situacijos sustipréjusiai, tapus iSradingesnei, labiau
pasitikinciai savo jégomis nei iki tol.

Zmogaus socialinés raidos poZifiris atsparumg traktuoja ne tik kaip Jeimos savybe, matoma
vien tik $eimos lygmeniu vykstan¢iuose procesuose ir jy veikiama. Svarbi salyga Seimos
atsparumui yra ir Seimai palanki aplinka platesne prasme (kaimyny, bendruomenés ir
visuomeneés poZiiiriai, paslaugos $eimai, jstatymai ir t. t.).

Priemoniy ar blidy sistema, skirta nustatyti ir kryptingai formuoti svarbiausius $eimos
procesus, galin¢ius sumaZinti stresg ir paZeidZziamumg didelés rizikos situacijose, padéti
emociSkal iSgyti ir idsikapstyti i$ krizés, suteikti Seimoms galiy i§gyventi ilgai trunkandia
sunkig padét], yra sudétinga, jvairialypé ir glaudziai susijusi su konkredios visuomenes
socialiniu kapitalu®.

Zmogaus socialinés raidos poZifiriu Seimos atsparumas remiasi Siomis pagrindinémis
prielaidomis:

e Visos Seimos turi atsparumo potencialg. Siuo poZitriu siekiama identifikuoti ir
iSnaudoti esamas ir potencialias §eimos stiprigsias savybes, atsiribojama auo
»stokos™ modelio, kurio démesio centre yra rizikos ir problemos.

» Individg reikia suprasti ir su juo dirbti Seimos kontekste. Pagal 3ig koncepcija
Seimos atsparumas ~ tai sgveika tarp Scimoje gyvenanéiy individy savybiy ir
Seimos kaip vieneto savybiy.

* Su feima reikia dirbti atsizvelgiant | platy konkre¢ios visuomenés socialinio
kapitalo konteksts. Seimos atsparumas suptantamas kaip sgveika tarp $eimos
savybiy ir socialiniy tinkly, politikos bei paslaugy ypatybiy. Tvirto formaliy ir
neformaliy santykiy tinklo teikiama socialiné parama gali enkliai prisidéti ugdant
streso jveikimo strategijas ir tévy bei vaiky atsparumg. Tyrimai’ patvirtina, kad
bendruomenés indélis formuojant Seimos atsparuma yra nepaprastai reikdmingas.

Didinant §eimos atsparumg labai svarbu ugdyti integruotg (individas—geima—bendruomeng)
poZilrj. Vien tik Seima negali i§spresti atskiry jos nariy problemy, paslaugy teikimas,
pozifiris | §eimos problemy sprendima turi biiti holistinis.

Svarbiis Seimos atsparumo aspektai:

> Kelrodis, SIPA, 2012

® Simon et all, 2005, p. 5.

’ Probleminiy rajony atgimimas Utenos apskrityje: jsidarbinimas, partnerysté, bendruomené. Atgimimas,
Vilnivs, SPG, 2007; Motery vaidmuo stiprinant pilieting visuomene: lyderysté, partneryste, jsidarbinimas,
Vilnius, SPG, 2008.
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1) Seimos jsitikinimy sistema: kaip Seima Zitri | krizés situacijg, kaip elgiasi, vienijasi
ir vertina galimus sprendimus;

2) Seimos sanglauda: organizaciniai modeliai; lankstumas, rysiai ir turimy i$tekliy
identifikavimas;

3) issilavinimo lygis, socialiniai jgidziai, jsidarbinimui reikalingi jeidZiar;
4) streso jveikimo strategijos: atviras bendravimas; pasitikéjimas ir abipusé pagarba;

gebéjimas primti atskiry Seimos nariy skirtingumsg ir laisva emocijy raiska.

Geri santykiai $eimoje padeda formuoti socialinius ir emocinius jgldZius, kurie patys
savaime yra apsauginiai veiksniai nuo nedarbo. Socialiniai jglidziai Zenkliai didina asmens
isidarbinimo galimybes, nes jic tampa vis svarbesni darbdaviams, vertinantiems
sugebéjima dirbti komandoje, motyvacija ir patikimuma.




NUOMONELS

V00000

Dar prie$ kelet3 mety Lietuvos socialinis pasaulis man buvo neregétoji Zeme. Daug
sunkumuy, abejoniy ir abejingy, skirtingy nifiriy atspalviy, saviveiklinio entuziazmo...

Labai greit pajutau, kad dalindamasi su Zmonémis gerumu, informacija, Ziniomis, atgal
gaunu nelyginamai daugiau. Sunkiai beapgléebiu! Tai jtraukia ir jpareigoja.

Mokydamiesi, bendraudami, ie§kodami visi supratome, kad turime daugiau bendrumy nei
skirtumy; tik reikia kantrybés kito nuomonei ar gyvenimo istorijai iSklausyti, turéti drasos
— savo pozilr] keisti. Ir — meilés aplinkai.

Daznas projekto dalyvis pavadina "mokytoja". O a¥ jiems atsakau, kad projektas man
suteiké galimybe sutikti JUOS, savo nelengva gyvenimidka patirtim, tapusiais man
Mokytojais.

Egle Aliuliene, lektoré

GOPe00

Projekto pradZia, bent jau man atrodé, buvo labai sunki. Surinkti tiek daug tikslinés grupés
nariy | mokymus atrode utopija. Ta¢iau laikas parodé, kad viskas yra jmanoma. Projekto
veiklomis bendruomeneés nariai susidoméjo.

Neformaliis mokymai dalyviams buvo dideleé nauda - i¥mokome daug labai svarbiy
dalyku, kuriy atrodé niekada ir neprireiks. Dirbangios projekte lektorés - tikrai
kompetetingos, ne vienam projekto dalyviui suteiké naujy Ziniy, jvairiy naudingy patarimy
ar pade¢jo spresti jy Seimy problemas. Projekto jgyvendinimo metu dauguma dalyviy
atsiskleide, isrySkéjo jy talentai, kuriais galéjome gerétis bendruomeniy renginiy metu.

AS manau, kad $is projektas jnesé | dalyviy gyvenimus naujy idéjy, kuriomis jie tikrai

pasinaudos, Taip pat labai dZiaugiamés gautais naujais kompiuteriais.

Regina Kairiené, Krosnos feimos gerovés namy
koordinatoré
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QL0006

Esu daugiavaiké, nedirbanti mama, todél visas mane gyvenimas sukosi tik apie namus. Kai
mane pakvieté i 3j projekta, mielal prisijungiau. Projekto veiklose dalyvavau nuo pat
pradZiy. Man labai reikéjo daugiau bendravimo su kitokios aplinkos ¥monémis. Labai a¢ia
lektorems, psichologéms, koordinatorei uz galimybe dalyvauti $iame projekte.

Gavau ir psichologings, ir dvasinés pagalbos. Atradau savo gabumus, i§mokau naudotis
kompiuteriu, Dabar gyvenima matau kitomis spalvomis.

Regina Skrobliené, projekto dalyve, Krosnos Seimos gerovés namai

000000

Esu daugiavaiké mama, silpnos sveikatos ir i§ namy niekur neideinu. Kai pakvieté mane su
vyru | 3 projekta, sutikome abudu su dZiaugsmu. Projekte dalyvauju nuo pat jo veiklos
pradzios. Idomu buvo susipaZinti su Zmonémis, i§sakyti savo problemas, kuriy kaip visada
sédint namie yra daug. Labai dékinga lektoréms, psichologéms ir visiem $io projekto
sumanytojams, kad toks projektas yra. Kai jis baigsis, tai mes ir juokaujam, kad i§ seno
papratimo vistiek uzbeksim | centrg paplepéti, pasiguosti ar Siaip arbatos i§gerti. Gal tik
viena noréiau pastebéti, kad gal dar reikéjo skirti démesio kokiai i$vykai pas tikrus
verslininkus...

Roma Vitkauskiené, projekto dalyveé, Krosnos Seimos geroves
namal

QOG000

I § projekty sijungiau, kai tik gavau pakvietima, nes esu viena mama auginanti tris
mazamedius vaikus. Man tikrai labal patiko visy &ia atvykstanéiy Iektoriq, psichologiq
teigiamas poZifiris | mus, kaip sakoma "pilkas pelytes" Mokymu metu jgijome naujy zmlq,
pasitikéjimo savimi ir baigiantis projektul, mes jau nebebuvome ,,pilkos pelytes”. Stai a§ —
iSmokau dirbti kompiuteriu, Namiec mes jo neturime, tai viskas man atrodé nerealu ir
nepasiekiama. Dabar a8 savo vaikams juokais sakau — padariau pazangs ir a...

Ramuné Pankiiniene, projekto dalyvé, Krosnos Seimos gerovés namai
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Kiekvienas darbas, kiekviena veikla gyvenime duoda patirtj, Zinias, paZintis, ugdo, lavina
ir keitia Zmogy visomis prasmémis. Neigvengiamai, visa tai, misy bendruomenés narés
igijo projekto ,,Raktas" metu. éimtaprocentinio rezultato niekada nebiina, tadiau tos
moterys, kurios labai noréjo, gavo tikrai daug. Tiek psichologinés Zinios, tiek elementarus
bendravimas prie kavos puodelio, naujos galimybés, papraséiausias i8éjimas i3 namy ir
atitriikimas nuo rutinos moteris pakeélé tikrai | visidkai kitokj lygi. Milsy projekto
dalyvéms, ypatingai toms, kurios priklauso socialinés rizikos grupei, atrodytu, visiskai
menki ir beverdiai dalykai duoda labai daug. Kiek daug pastangy reikia jdeti, norint
padidinti  pasitikejimg savimi, pajusti kitokig saviverte, negu jauté iki ateidamos i
projekta...Siandien penkios moterys jau jsidarbino. Tai rodo, kad misy visy darbas ir
pastangos nenuéjo veltui,

Labai geri projekto dalyviy atsiliepimai yra apie mokymudi Alytaus profesinio rengimo
centre. Kai kuriy motery gyvenime, tai be galo svarbi patirtis. Reikéjo pamatyti, kokios
linksmos, nors daznai pavargusios, jos vaziuodavo i namus po paskaity! Manau, kad su
projekto pasibaigimu, daugelio projekto dalyviy gyvenimai tikrai negris [ buvusias vézes,
nes visos moterys gavo naujy Ziniy ir gerosios patirties, o svarbiausia, tikrai pajaute, kad
gyvenimg galima nugyventi ir kitaip...

Visada ieSkosime galimybiy, kad socialiai paZeidziamos misy bendruomenés §eimos, kuo
aktyviau dalyvauty bendruomenés gyvenime, siekty ziniy, tobuléty ir kurty visavertj
gyvenimg, galbt, ir su Zmogigkais paklydimais, tatiau su dideliu noru ir viltimi gyventi
kitaip...

Ramune Orliukiené, Kapdiamieséio seimos gerovés namy koordinatoreé

HO0000

Dziaugiuosi, kad Kap&iamies¢io bendruomeneés socialiai pazeidZiamoms $eimoms atsirado
galimybe dalyvauti projekte ,,Raktas". Sio projekto nauda gana nemenka: tai ir gyvenimo
igudziy ugdymas, socialinés atskirties maZinimas, turiningo laisvalaikio praleidimas ir
galiausiai tobuléjimas, kurio daznai triiksta pazeidZiamoms $eimoms.

Smagu ir gera buvo stebéti projekto eiga, dalyvauti kompetetingy lektoriy uZsiémimuose ir
matyti akivaizdZig naud socialiai paZeid¥iamiems asmenims.

Vilma Matuleviciene, Kapciamiescio bendruomenés komiteto pirmininke
HUH000

Projekto metu turéjau galimybe jsigyti nauja slaugytojos padéjéjos specialybg. Po
praktikos Alytaus ligoningje buvo i3 karto pasitilyta pasilikti dirbe.
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——

Bendravimas, reikiama informacija, diskusijos jvairiomis temomis projekto metu suteiké
man daugiau drgsos ieskoti, labiau pasitikiu savimi, nugaliu baimes, greidiau priimu
sprendimus.

Siuo metu milsy regione yra pakankamai daug bedarbiy. Tokie projektai — labai svarbiis
pasimetusiam zmogui Zengti nelengvus Zingsnius.

Smagu. Ir acifi. A§ turiu darba.
Laimuté Gaveliené, projekto dalyvé, Alytaus Seimos geroves namai

000000

Projekto déka suZinojau apie profesijas, jsidarbinimo galimybes, i¥mokau dirbti
kompiuteriu. Labai patiko lankyti uzsi¢mimus, Naudinagos buvo i§vykos — vaZiavome i
Varénos rajong, pas ten gyvenandius fkininkus, buvo jdomu suzinoti kaip gamina sirius,
kur juos laiko, kaip priZifiti ir avis ir oZkas.

Susiradau draugiy, i§sipasakojame apic savo bédas. Labai norédiau, kad vel vykty
uzsiémimai, galétume diskutuoti apie jvairius rfipimus klausimus. Per uZsiémimus
atsipalaiduoji nuo kasdieninés rutinos, pareini namo su $ypsena, visai kitaip jautiesi. A3
labai dziaugiuosi, kad §is projektas vyksta.

Ingrida Karklelyté, projekto dalyve, Miroslavo Seimos gerovés namai

QU000

Projekto metu i$mokau dirbti su kompiuteriu, suZinojau kur iedkoti darbo skelbimy.
Naudinga buvo susipaZinti su naujais Zmonémis, pasidalinti patirtimi ir problemomis. Man
patinka lankyti mokymus.

Marius Martinkus, projekto dalyvis, Miroslavo seimos gerovés namai

GOOO0Y

Projektas "Aktyvi Seima - raktas j kokybika gyvenimg" buvo vienas i§ pirmujy ir didziyju,
kurie vyko Miroslavo senitmijoje. Projekte dalyvavo daugiau kaip 40 tikslines grupés
nariy. Projekto metu vyko neformaliis mokymai, buvo organizuojamos savipagalbos
grupes. Miroslavo Seimos gerovés namuose Zmonés susirinkdavo pabendrauti, jevdti naujy
Ziniy, pasidalinti savo patirtimi, atsipléiti nuo kasdieninés rutinos, darby, taip pat bent
trumpam uZsimirsti apie esamas problemas arba tiesiog pasidalinti jomis su kitais, gauti
patarimg. Didel¢ nauda davé Zmoniy pasidalijimas savo patirtais i§gyvenimais, jvykus
skyryboms ar netekus darbo, kaip jie sprende problemas, vél stojosi ant kojy ir pradéjo
siekti naujy tiksly. Kai kuriuos projekto dalyvius jkvépé patarimai ko imtis ir kur galima
ieskoti darbo pasidlymy. Kiti dZiaugési, kad pagaliau sugebéjo garsiai idreiksti savo
nuomong, padiskutuoti apie ja, igavo daugiau pasitikéjimo savimi. Socialiniy jgid?iy tema
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buvo neiSsenkanti, kadangi vieni monés turédami didesne patirtj, patardavo kaip reikia
atlikti vienokius ar kitokius darbus, sodinti darzoves, jas prizitréti, kaip reikia auginti
gyvanus ir t.t. Tiems, kurie iy jgidZiy stokojo, tai buvo nauja praktine patirtis. Keliones i
okius Zmonéms leido susipaZinti su realia situacija, kaip maza likelj galima idplesti j
didelj, pradeti kurti savo versla, uZsidirbti pinigy. Tokios i§vykos ¥mones motyvuodavo
siekti rezultato, ieskotis darbo, plésti Gkj ir judéti pirmyn. Dalyvaujant projekto veiklose
socialial paZeidziamy Seimy nariai igplétojo savo Ziniy akiratj, sustiprino socialinius
igidZius, iSmoko naudotis kompiuteriu, kai kurie jy dalyvavo profesiniuose mokymuose ir
igijo naujg specialybe.

Neformaliis socialiniy jgfid?iy mokymai bei psichology konsultacijos daré didele jtakg
Zmonéms, kurie piktnaudZiaudavo alkoholiu. Atsakomybeé ir pareiga lankyti uzsiémimus
skatino Zmones riboti alkoholio vartojima. Zmonés daugiau pradéjo domeétis visuomenine
veikla, dalyvauti joje,

Man, Seimos gerovés namy koordinatorei, dalyvavimas projekte suteiké galimybé igyti
vertingos organizavimo, planavimo patirties. Taip pat buvo dZiugu matyti Zmoniy
tobuléjimo kelig ir pasiektus rezultatus.

Simona Kivaraite, Mivoslavo Seimos gerovés namy koordinatoré
GO000¢

Dalyvavimas projekto veiklose buvo naudingas ir patiko, buvo galimybé ifeiti i¥ namy,
pasikalbéti, pabendrauti su Zmonémis. Siame projekte jgijau slaugytojos padéjéjos
specialybe. Gavau daug naudingy patarimy i§ Eglés ir Ritukés. Man buvo smagu.
Aplankeme ozky pieno ki Varénos rajone.

S.Lina, projekio dabyve, Seirijy Seimos geroves namai

GO0000

Sio projekto metu jgijau naujg specialybe, patiko bendraut su Zmonémis, dalintis Ziniomis.
Koordinatoré Rita pastiméjo patarimais ir informacija pradedant mokytis. Gera jspudj
paliko lektores Egiés uzsiémimai, iSgirdome daug patarimy, Norétume daugiau pavaZinéti
po Gikius ir pamatyti kaip vykdoma kine veikla.

P.Sandra, projekto dalyve, Seirijy Seimos gerovés namai

000000

Motery atsiliepimai apie projekta yra labai §ilti ir maloniis, jos visos patenkintos, kad 2avo
galimybe dalyvauti $io projekto veiklose, gavo papildomy Ziniy, save realizavo, atitriko
nuo kasdienybés. Jos pradéjo iSmanyti savo asmenybés bruoZus, interesus, vertybes,
kompetencijas ir pasiekimus. Moterys pradéjo save vertinti, o tai ypad svarbu siekiandioms
isidarbinti. Moterys issikélé sau didZiausius tikslus, kuriuos nori pasickti savo profesingje
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veikloje, kadangi darbas joms labai aktualus. Jos teigé, kad atlikdamos darbo praktika joms
atsivéré daugiau galimybiy jsidarbinant.

Odeta Lenkauskiene, Lazdijy Seimos geroves namy koordinatore

GOO000

Dalyvavimas projekto veiklose padéjo socialiai pazeidiamy Seimy nariams labiau dométis
visuomeneés vykstanCiais pokyéiais, sekti darbo rinka, socializuotis, aktyviau iesko
pagalbos sprendZiant kasdienybeje iskilusius sunkumus.

Zenonas Sabaliauskas, Veisiejy miesto seniinas

000000

Projekte dalyvaujanciy kai kuriy motery gyvenimo biidas pasikeité i¥ esmés — jos
propaguoja blaivybe, labiau domisi vaiky aukléjimu ir kasdienio gyvenimo gerinimu,
surado naujy draugiy su kuriomis noriai bendrauja ir bendradarbiauja.

Aida Keériene, socialine darbuotoja, Veisiejai

00004046

Sis projektas mane paskatino jgyti vidurinj i$silavinima ir siekti profesinio mokymo.

Milija Lenkauskaité, projekto dalyve, Veisiejy Seimos gerovés namai

GOO000
Dalyvavau projekto profesinio rengimo kursuose, jgijau slaugytojos padé¢jéjos specialybe ir
Jjau dirbu pagal ja.

Visoms merginoms ir moterims labai patinka miisy gerbiamos déstytojos ir jos visos
dekoja uz suteikty galimybe bendrauti ir bendradarbiauti.

Jurgita Pavoliene, projekto dalyve, Veisiejy Seimos geroves namai
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Q00000

Moterys noriai dalyvavo organizuojamuose uZsiémimuose, dalijosi savo turima patirtimi,
gilino Zinias jvairiose gyvenimiskose srityse, nebijojo i8sakyti savo problemas ir ieskoti jy
spendimo biidy. DEKOJAME VISIEMS JUMS! SEKMES!

Rasa Sarkauskaite, Veisiefy Seimos geroves namy koordinatoré

GO0000

Darbas projekte ,,Raktas™ suteiké¢ galimybe paZinti jvairius ?mones, kurie projekto
pradzioje buvo nusivyle gyvenimu ir nerctai teko girdéti, kad daug dalyky jiems yra
neimanomi arba neverta nieko siekti, nes vis tiek nepasiseks. Tuo tarpu galiu pasakyti, kad
per projekto jgyvendinimo [aikotarpj Zmoniy gyvenimuose jvyko daug poky&iy ir galima
pasidZiaugti, kad Siandien daugelis tiki savo jégomis, supranta, kad tik nuo padiy viskas
priklauso. Ypatingai d?iugu, kad kai kurios moterys po daugelio mety pertraukos vél
pradéjo mokytis ir susirado darbus. A§ dirbdama projekte supratau, kad socialiné sritis
Lietuvoje reikalauja kitokio, alternatyvaus poZidrio darbe su paZzeidziamomis socialinémis
grupémis, o projektas suteiké proga tai realizuoti ir ne tik stebéti poly€ius Zmoniy
gyvenimuose, bet ir pamatyti darbo rezultatus.

Diana Pekarskiené, psichologe
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